Ogloszenie 0 naborze na stanowisko pracy

»Specjalista ds. kadr i plac”

Kutnowska Hodowla Buraka Cukrowego Sp. z 0.0. 62-650 Ktodawa, Straszkow
12, ogtasza nabodr na stanowisko pracy: specjalista ds. kadr i plac

Miejsce pracy: oddziat KHBC Straszkow 12, 62-650 Ktodawa

Opis stanowiska:

- prowadzenie spraw zwigzanych z zatrudnieniem pracownikow, praktykantow
1 stazystow;

- prowadzenie dokumentacji pracowniczej;
- prowadzenie spraw zwigzanych z profilaktyczng opieka lekarska;

- prowadzenie spraw dotyczacych podnoszenia kwalifikacji i szkolen
pracownikow;

- obstluga Funduszu Socjalnego 1 spraw dotyczacych swiadczen socjalnych;
- sporzadzanie 1 ksiggowanie list plac;

- rozliczanie deklaracji PIT 4;

- rozliczanie roczne PIT 11;

- obsluga programu Ptatnik 1 cato$¢ zagadnien zwigzanych z ZUS.
Wymagania:

- wyksztatcenie kierunkowe ( min. $rednie lub wyzsze);

- doswiadczenie w zawodzie ( min. 3 lata);

- znajomos¢ przepisOw prawa pracy i przepisoOw podatkowych;

- wiedza z zakresu rachunkowosci;

- mile widziana znajomo$¢ programu Comarch Optima;

- skrupulatnos¢, rzetelnos¢, systematycznos$¢, komunikatywnosc.
Oferujemy:

- stabilne zatrudnienie w oparciu 0 umowe o prace;

- szkolenia;

- mozliwo$¢ rozwoju w firmie o ugruntowanej pozycji na rynku.



Wymagane dokumenty:
-CV,
- LIST MOTYWACYJNY,

- Podpisana informacja o ochronie danych osobowych dla 0sdb uczestniczacych
w rekrutacji do pracy:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych
osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Termin i miejsce sktadania ofert pracy do: 28.04.2023 r. do godz. 14:00
w sekretariacie Zarzadu w siedzibie KHBC Sp. zo.o. Straszkow 12,
62-650 Ktodawa, w zaklejonej kopercie zaadresowanej na Zamawiajacego
| opatrzonej napisem: ,, Nabor na stanowisko- specjalista ds. kadr i plac”

Postanowienia koncowe:

1) zlozenie oferty nie powoduje zadnych zobowigzan wobec stron,
2) oferty niekompletne lub ktore wptyna po wyzej wymienionym terminie nie
beda rozpatrywane 1 zostang zwrdcone nadawcy;

3) kandydaci, ktorzy spelnia wymogi formalne zostang powiadomieni
telefonicznie o terminie kolejnego etapu naboru,

4) Zastrzega si¢ mozliwos$ci odwotania naboru bez podawania przyczyny.



