KLAUZULA INFORMACYJINA

W zwigzku z pozyskaniem Pani/Pana danych osobowych w procesie naboru informujemy, ze:

1.

Administrator danych osobowych
Administratorem Pani/Pana danych osobowych, czyli podmiotem decydujgcym o celach i $rodkach
przetwarzania jest Kutnowska Hodowla Buraka Cukrowego Sp. z 0.0. (zwany dalej KHBC) z siedzibg
w Straszkowie 12, 62-650 Ktodawa.

Inspektor Ochrony Danych Osobowych

W KHBC wyznaczono Inspektora Ochrony Danych Osobowych, z ktérym moze sie Pani/Pan
skontaktowaé w sprawach ochrony i przetwarzania swoich danych osobowych pod adresem e-
mail: rodo@khbc.pl lub pisemnie na adres naszej siedziby, wskazany w pkt 1.

Cele i podstawy prawne przetwarzania danych osobowych

Jako administrator, na podstawie wyrazonej przez Panig/Pana zgody na przetwarzanie danych
osobowych bedziemy przetwarzaé Pani/Pana dane osobowe zawarte w ztozonych przez Panig/
Pana dokumentach aplikacyjnych w celu przeprowadzenia naboru, co stanowi o zgodnym z prawem
przetwarzaniu danych osobowych art. 6 ust. 1 lit. a RODO.

W kazdej chwili przystuguje Pani/Panu prawo do wycofania zgody na przetwarzanie danych
osobowych, ale cofniecie zgody nie wptywa na zgodnosé z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

Pani/Pana dane osobowe w zakresie imienia i nazwiska oraz adresu bedg przetwarzane przez KHBC
réwniez w celu realizacji obowigzku powadzenia ewidencji korespondencji kierowanej z/do KHBC,
co stanowi o zgodnym z prawem przetwarzaniu danych osobowych art. 6 ust. 1 lit. c RODO.

Okres przetwarzania danych osobowych

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane do czasu odwotania zgody i/lub przez okresy
przewidziane w wewnetrznych uregulowaniach KHBC, tzn.:

- dokumenty aplikacyjne kandydata wybranego i zatrudnionego w wyniku przeprowadzonego
naboru sg przechowywane w aktach osobowych;

- dokumenty aplikacyjne pozostatych kandydatéw zgromadzone w procesie naboru s3
przechowywane w KHBC prowadzgacym nabodr, przez okres 3 miesiecy od dnia upowszechnienia
informacji o wyniku naboru. W tym okresie kandydaci mogg odebrac¢ osobiscie swoje dokumenty
aplikacyjne. Ztozone dokumenty aplikacyjne nie beda odsytane kandydatom;

- po uptywie 3 miesiecy od dnia upowszechnienia informacji o wyniku naboru, nieodebrane przez
kandydatow dokumenty aplikacyjne zgromadzone w procesie naboru zostang protokolarnie
zniszczone.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane w ewidencji korespondencji kierowanej z/do KHBC
przetwarzane bedg przez okres przechowywania dokumentacji okreslony w przepisach
powszechnych i uregulowaniach wewnetrznych KHBC w zakresie archiwizacji prowadzonych
rejestrow i ewidencji.



5. Odbiorcy danych osobowych
Pani/Pana dane osobowe mogg zostac¢ udostepnione innym odbiorcom, jezeli bedzie wynikac to
Z przepiséw prawa.
Do Pani/Pana danych osobowych mogg tez mie¢ dostep podmioty przetwarzajgce dane w naszym
imieniu (podmioty przetwarzajace), np. podmioty swiadczgce pomoc prawng, ustugi informatyczne,
ustugi niszczenia dokumentodw, jak réwniez inni administratorzy danych osobowych przetwarzajacy
dane we wtasnym imieniu, np. podmioty prowadzace dziatalnos¢ pocztowa lub kurierska.

6. Prawa osob, ktorych dane dotycza
Zgodnie z RODO, przystuguje Pani/Panu:
a) prawo dostepu do swoich danych osobowych;
b)prawo do sprostowania/poprawiania swoich danych osobowych;
c¢) prawo do usuniecia danych osobowych;
d) ograniczenia przetwarzania danych osobowych w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO.

Whiesienie zgdania usuniecia danych jest rownoznaczne z rezygnacjg z udziatu w procesie rekrutacji
prowadzonym przez KHBC.

Jezeli chce Pani/Pan skorzystac z ktéregokolwiek z tych uprawnien, prosimy o kontakt

z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych, wskazany w pkt. 2 lub pisemnie na adres naszej
siedziby, wskazany w pkt 1.

Posiada Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych na
niezgodne z prawem przetwarzanie danych osobowych.

Zgodnie z RODO nie przystuguje Pani/Panu:

a) prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;

b) na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz
podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ai c RODO.

7. Informacja o wymogu/dobrowolnosci podania danych osobowych
Podanie danych osobowych KHBC ma charakter dobrowolny, ale jest warunkiem niezbednym do
ubiegania sie o przyjecie Pani/Pana do pracy w KHBC.

8. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji
W oparciu o Pani/Pana dane osobowe KHBC nie bedzie podejmowat wobec Pani/Pana
zautomatyzowanych decyzji, w tym decyzji, bedgcych wynikiem profilowania.
KHBC nie przewiduje przekazywania Pani/Pana danych osobowych do panstwa trzeciego (tj.
panstwa, ktére nie nalezy do Europejskiego Obszaru Gospodarczego obejmujgcego Unie
Europejska, Norwegie, Liechtenstein i Islandie) ani do organizacji miedzynarodowych.



